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L’an deux mille quatorze, le 10 septembre, le comité syndical du

12 12 10 SYMVAHEM, légalement convoqué le 3 septembre 2014, s’est
réuni dans la salle du réfectoire de la commune de Nordausques, sous
la Présidence de Monsieur José Bouffart.

Etaient présents :

Les délégués titulaires : Gérard LOUGUET (CCRA), Thierry ROUZE (CCRA), Julien RENAULT (CCRA), Benoit
VANDENBAVIERE (CCRA), Jacques André DELACRE (CCRA) remplacé par M. Daniel PIQUET, Jean-Michel
CROQUELOIS (CCPL), Jos¢ BOUFFART (CCPL), Brigitte HAVART (CCTP) remplacé par Mme Marie Andrée
ROHART, Jean-Claude HIRAUT (CASO), Jean-Michel MARCOTTE (CASO).

Titulaires excusés : Jean-Marie ALLOUCHERY (CCPL), Franck DELABASSERUE (CCTP).
Suppléants présents : Rachid BEN AMOR (CASO).
Suppléants excusés : Franck DUPONT (CASO)

Secrétaire de séance : M. Jean-Michel MARCOTTE

22/2014 : COMMISSION D’APPEL D’OFFRES

M. le Président explique au comité syndical que suivant I’article 22 du code des marchés Publics, en ce qui
concerne les syndicats mixtes, la CAO est composée du Président de I’établissement (ou de son
représentant) et d’un nombre de membres ¢€gal a celui prévu pour la composition de la collectivité au
nombre d’habitants le plus élevé, élus en son sein par I’assemblée délibérante.

I1 est procédé également a la désignation ou a I’élection de suppléants en nombre égal a celui des membres
titulaires. Or, par délibération en date du 18 juin, les membres du SYMVAHEM ont élu 4 membres
suppléants au lieu de 5. Par conséquent, afin de répondre a une remarque de Monsieur le Sous-Préfet a ce
sujet, il y a lieu de réélire les membres de la CAO sur la base de la proposition suivante :

En tant que titulaires : En tant que suppléants

- Jean-Michel MARCOTTE - Julien RENAULT

- Brigitte HAVART - Jacques André DELACRE
- Thierry ROUZE - Jean-Claude HIRAUT

- Jean-Michel CROQUELOIS - Franck DELABASSERUE
- Gérard LOUGUET - Benoit VANDENBAVIERE

Les membres de la Commission d’Appel d’Offres présentés ci-dessus sont élus a I’unanimité.

Acte rendu exécutoire aprés Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an susdits,
trangmiesienen Sous-Préfecture. Pour Copie Conforme,
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L’an deux mille quatorze, le 10 septembre, le comité syndical du

12 12 10 SYMVAHEM, légalement convoqué le 3 septembre 2014, s’est
réuni dans la salle du réfectoire de la commune de Nordausques, sous
la Présidence de Monsieur José Bouffart.

Etaient présents :

Les délégués titulaires : Gérard LOUGUET (CCRA), Thierry ROUZE (CCRA), Julien RENAULT (CCRA), Benoit
VANDENBAVIERE (CCRA), Jacques André DELACRE (CCRA) remplacé par M. Daniel PIQUET, Jean-Michel
CROQUELOIS (CCPL), Jos¢é BOUFFART (CCPL), Brigitte HAVART (CCTP) remplacé par Mme Marie Andrée
ROHART, Jean-Ciaude HIRAUT (CASO), Jean-Michel MARCOTTE (CASO).

Titulaires excusés : Jean-Marie ALLOUCHERY (CCPL.), Franck DELABASSERUE (CCTP).
Suppléants présents : Rachid BEN AMOR (CASO).
Suppléants excusés : Franck DUPONT (CASO)

Secrétaire de séance : M Jean-Michel MARCOTTE

23/2014 : REGLEMENT INTERIEUR

M. le Président expose les grandes lignes du réglement intérieur transmis avec la convocation.
En effet, I’établissement d’un réglement intérieur est rendu obligatoire dans les 6 mois suivant

I’installation d’un nouveau comité syndical par I’article L. 2121-8 du CGCT qui s’applique également aux
syndicats mixtes.

Le comité syndical décide, a I’'unanimité, d’adopter le réglement intérieur du SYMVAHEM (joint en
annexe).

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an susdits,

Acte rendu exécutoire aprés Pour Copie Conforme,
transmission en Sous-Préfecture.
Le 15 octobre 2014. Le Président, José BOUFFART.

Président, José Bouffart




Syndicat Mixte
de la Vallee de la Hem
(SYMVAHEM)

REGLEMENT INTERIEUR

Les modalités de fonctionnement du comité syndical sont fixées par le présent réglement dans le
respect des dispositions des articles L. 5711-1, L. 5211-1 et L. 2121-8 du Code Général des
Collectivités Territoriales (CGCT).
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CHAPITRE 1 - ORGANISATION DU COMITE
SYNDICAL

ARTICLE 1 - PERIODICITE DES SEANCES

Le Président peut réunir le comité syndical chaque fois qu'il le juge utile, en plus des cas prévus par
les textes.

En outre, il peut étre réuni, en session extraordinaire, soit sur convocation du Président, soit a la
demande d'un tiers au moins de ses membres titulaires, soit encore, a la demande du représentant
de I'Etat dans le département.

ARTICLE 2 - CONVOCATIONS

Toute convocation est faite par le Président. Elle indique les questions portées a Pordre du jour et
est adressée aux délégués par écrit sous quelque forme que ce soit & leur domicile, sauf s'ils font
le choix par écrit d’'une autre adresse. Elle précise la date, I'heure et le lieu de la réunion.

Une note explicative de synthése sur les affaires soumises a délibération est adressée avec la
convocation aux délégués titulaires. Les délégués suppléants sont destinataires de I'ordre du jour
uniquement. La note de synthése, ses annexes, ainsi que les documents budgétaires pourront étre
transmis, sauf avis contraire, par voie dématérialisée.

ARTICLE 3 : ORDRE DU JOUR

Le Président fixe 'ordre du jour qui est reproduit sur la convocation et qui est porté a la connaissance
du public par affichage au sieége de la mairie d’Audrehem.

ARTICLE 4 - SAISINE DES SERVICES ADMINISTRATIFS ET ACCES AUX DOSSIERS

Toute question, demande d’informations complémentaires ou intervention d’un délégué aupres de
I'administration devra se faire par écrit, sous quelque forme que ce soit, sous couvert du Président.

En outre, si une délibération concerne un contrat de service public, le projet de contrat ou de marché

accompagné de 'ensemble des piéces peut, a la demande d’un délégué, étre consulté au siege du
SYMVAHEM.

ARTICLE 5 - QUESTIONS ECRITES

Chaque délégué peut adresser au Président des questions écrites sur toute affaire ou tout probleme
concernant le syndicat.

Le texte des questions écrites adressées au Président fait I'objet de sa part d'un accusé de réception.
Le Président répond aux questions écrites posées par les délégués dans un délai de 15 jours. En
cas d'étude complexe, l'accusé de réception fixera le délai de réponse qui ne pourra toutefois
dépasser deux mois.




ARTICLE 6 - QUESTIONS ORALES

Les délégués ont le droit d’exposer en comité syndical des questions orales ayant trait aux affaires
du SYMVAHEM.

Les questions orales portent sur des sujets d'intérét général. Elles ne donnent pas lieu a débat, sauf
demande de la majorité des délégués présents. Le texte des questions est adressé au président 48
heures au moins avant une séance de conseil syndical et fait I'objet d'un accusé de réception. Lors
de cette séance, le président ou le vice-président en charge du dossier répond oralement aux
questions posées par écrit. Les questions déposées aprés l'expiration du délai susvisé sont traitées
a la séance ultérieure la plus proche.

' CHAPITRE 2 - TENUE DES SEANCES DU COMITE
SYNDICAL

ARTICLE 7 - PRESIDENCE

Le Président et a défaut, celui qui le remplace, préside le comité syndical.

Le Président ouvre les séances, dirige les débats, accorde la parole, rappelle les orateurs a 'affaire
soumise au vote, met fin, s'il y a lieu, aux interruptions de séance, met aux voix les propositions et
les delibérations, décompte les scrutins, juge conjointement avec le secrétaire les opérations de
vote, en proclame les résultats et prononce la cloture des séances.

Le Président, apres autorisation du comité syndical, assure I'exécution des décisions de ce dernier
et représente le SYMVAHEM dans les actes de la vie administrative.

Le Président est seul chargé de I'administration mais il peut sous sa surveillance et responsabilité,
déleguer par arrété, une partie de ses fonctions & un ou plusieurs vice-Présidents.

ARTICLE 8 - ACCES ET TENUE DU PUBLIC

Les séances du comité syndical sont publiques. Néanmoins sur la demande de trois membres ou
du Président, le comité syndical peut décider, sans débat, a la majorité absolue des membres
présents ou représentés, qu'il se réunit a huis clos.

Nulle personne étrangére ne peut, sous aucun prétexte, s’introduire dans Penceinte ou siége le
comité syndical. Seuls les délégués, le personnel du syndicat et les personnes diment autorisées
par le Président, y ont accés. :

Un emplacement spécial est toutefois réservé aux représentants des médias qui sont autorisés a
s’installer par le Président.

Le public est autorisé a occuper les places qui lui sont réservées dans la salle. Durant toute la

séance, le public présent doit se tenir assis, et garder le silence ; toutes marques d’approbation ou
de désapprobation sont interdites.



ARTICLE 9 - POLICE DE L’ASSEMBLEE

Le Président fait observer et respecter le présent réglement. Il rappelle a l'ordre les délégués ou le
public qui s'en écartent.

Le Président a seul la police de 'assemblée ; a ce titre, il peut faire expulser de I'auditoire tout
individu qui trouble l'ordre.

Est rappelé a I'ordre, tout délégué qui entrave le déroulement de la séance de quelque maniére que
ce soit, avec inscription au procés-verbal voire suspension de séance et expulsion en cas de
troubles répétés.

ARTICLE 10 - QUORUM

Le comité syndical ne délibére valablement que lorsque la majorité de ses membres en exercice est
présente.

Les délégués auxquels une disposition Iégale interdit de prendre part au vote ou leur enjoint de se
retirer au moment de certaines délibérations, ne doivent pas étre pris en compte, méme s'ils sont
présents, pour le calcul du quorum.

La présence des délégués aux réunions du comité syndical est constatée lors de I'appel nominal
fait en ouverture de séance.

Les délégués absents représentés par un mandataire auquel ils ont donné une procuration ne
comptent pas pour le calcul des présents.

ARTICLE 11 - POUVOIRS PROCURATIONS REPRESENTATION

Tout délégué titulaire empéché ou absent peut étre remplacé par un délégué suppléant du méme
EPCI. Si les délégués suppléants de 'EPCI concernés sont eux-mémes absents ou empéchés, le
délégué titulaire pourra alors donner procuration a un autre délégué titulaire d’'un autre EPCI.

Dans ce cas, la procuration devra étre diment datée et signé pour étre recevable.

ARTICLE 12 - SECRETAIRE DE SEANCE

Au début de chacune de ses séances, le comité syndical nomme un de ses membres pour remplir
les fonctions de secrétaire a tour de réle.

Le secrétaire de séance constate si le quorum est atteint, vérifie la validité des pouvoirs, assiste le
Président pour la constatation des votes et le dépouillement des scrutins.

ARTICLE 13 - PERSONNEL COMMUNAUTAIRE ET INTERVENANTS EXTERIEURS

Il est adjoint au secrétaire de séance des agents du syndicat qui assistent aux séances mais sans
participer aux délibérations. Peut également participer sans voix délibérative, la personne en charge
de I'animation des actions de la Hem, au Parc Naturel Régional des Caps et Marais d’Opale.



CHAPITRE 3 — DEBATS ET VOTES DES DELIBERATIONS.

ARTICLE 14 - DEROULEMENT DE LA SEANCE

Le Président aborde les points de I'ordre du jour tels qu'ils apparaissent dans la convocation.
Chaque affaire fait I'objet d’'un résumé sommaire par les rapporteurs pouvant étre désignés par le
Président. En regle générale, il s'agit du vice-président concerné. Cette présentation peut étre
précédée ou suivie d’'une intervention du Président lui-méme.

ARTICLE 15 - DEBATS ORDINAIRES

La parole est accordée par le Président aux delegués qui la demandent.
Lorsqu’un délégué s'écarte de Ia question ou trouble I'ordre par des interruptions systématiques ou
des attaques personnelles, la parole peut lui étre retirée par le Président.

Au dela de 10 minutes d'intervention, le Président peut interrompre I'orateur et l'inviter a conclure
tres brievement.

ARTICLE 16 - SUSPENSIONS DE SEANCE

Le Président met aux voix toute demande de suspension de séance, formulée par au moins cing
délégués.

Le Président fixe la durée des suspensions de séances.

ARTICLE 17 - AMENDEMENTS, MOTIONS ET VOEUX

Les amendements, contre-projets, amendements, voeux ou motions doivent étre présentés par écrit
au Président dans un délai de 48h avant le comité. Celui-ci, sur proposition du Président, décide si

ces amendements, contre-projets, amendements, voeux ou motions sont mis en délibération ou
rejetés.

CHAPITRE 4 - COMPTES RENDUS DES DEBATS
ET DES DECISIONS

ARTICLE 18 - PROCES VERBAUX

Les séances publiques du comité syndical donnent lieu & 'établissement du proces-verbal de
Fintégralite des débats. Ce procés-verbal, une fois établi, est envoyé aux délégués titulaires et
suppléants avec la convocation pour le comité syndical suivant.

Chaqgue procés-verbal de séance est approuve a la séance qui suit son établissement. Les délégués
ne peuvent intervenir a cette occasion que pour une rectification a apporter au procés-verbal.

ARTICLE 19 - COMPTES RENDUS

Le compte-rendu de la séance est affiché dans la huitaine || présente une synthése sommaire des
délibérations prises.



CHAPITRE 5 - BUREAU ET COMMISSIONS

ARTICLE 20 - LE BUREAU SYNDICAL

Le Bureau du SYMVAHEM est composé du Président et des vice-présidents de telle sorte que
chaque EPCI soit représenté par au moins un vice-Président.

Le Président réunit le Bureau chaque fois qu'il le juge utile.

La convocation est faite par le Président par voie dématérialisée, sans condition de délai d’envoi.
Le Bureau est présidé par le Président et a défaut par le vice-président qui le remplace dans l'ordre
du tableau. Assistent aux réunions les services administratifs du SYMVAHEM ainsi que la personne
en charge de I'animation des actions de la Hem, au Parc Naturel Régional des Caps et Marais
d’'Opale.

Les membres du Bureau ont le droit d’exposer en séance du Bureau des questions orales ayant

trait aux affaires du SYMVAHEM.

ARTICLE 21 - COMMISSIONS PERMANENTES

Le comité syndical peut former, dans les conditions prévues sous l'article L. 2121-22 du CGCT, des
commissions pour I'étude de certains sujets ou thématiques.

En cas d’empéchement, un délégué peut étre représenté par un autre membre du comité afin de le
représenter.

ARTICLE 22 - FONCTIONNEMENT DES COMMISSIONS PERMANENTES

Les commissions permanentes sont convoquées par le vice-président concerné, President de la
Commission ou par le Président du SYMVAHEM.

Les commissions permanentes instruisent les affaires qui leur sont soumises et en particulier les
projets de délibérations les concernant.

Elles n'ont pas de pouvoir de décision et émettent leur avis a la majorité des délegués présents,
sans qu'un quorum de présence soit exigé.

Les services administratifs du SYMVAHEM, la personne en charge de 'animation des actions de la
Hem, au Parc Naturel Régional des Caps et Marais d’'Opale, ainsi que tout intervenant extérieur,

autorisé par le Président, peuvent assister aux réunions de commissions permanentes sans voix
délibérative.

Les séances des commissions permanentes ne sont pas publiques.
Un compte-rendu synthétique est adressé aux membres de la commission.




CHAPITRE 6 — DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 23 - MODIFICATION DU REGLEMENT

Ce réglement peut a tout moment faire I'objet de modifications a la demande et sur proposition du
Président du SYMVAHEM ou d’un tiers des membres en exercice du conseil communautaire.

ARTICLE 24 - APPLICATION DU REGLEMENT

Le présent réglement sera applicable aprés dépbt pour controle de légalité. |l sera ensuite adopté a
chaque renouvellement de conseil syndical dans les 6 mois qui suivent son installation.

LE PRESENT REGLEMENT A ETE ADOPTE PAR DELIBERATION DU COMITE SYNDICAL EN
DATE DU 10 SEPTEMBRE 2014,

Le Président du SYMVAHEM

José BOUFFART.

%
i v~
 Valiee ;:nf‘
de la Hem

\ gyndicat Mixte
de la Valliée de 12 Hem

Rue Pnnmpa;\eEM

o AURRS 03 21 85 46 81

28 | Fax:
Té1.: 03 21g$?ﬂ?§hem@orange.fr



SYMVAHEM
Syndicat mixte de la Vallée de la Hem

(Mairie d’Audrehem)
Département du Pas-de-Calais
BEEREEREE
Nombre de Membres e
affgfenFtS At o , qui ‘;t“E liris Extrait du Registre des Délibérations
Syct)ll(;lilceexl e Dfl?bé:at?on Séance du mercredi 10 septembre 2014

L’an deux mille quatorze, le 10 septembre, le comité syndical du

12 12 10 SYMVAHEM, légalement convoqué le 3 septembre 2014, s’est
réuni dans la salle du réfectoire de la commune de Nordausques, sous
la Présidence de Monsieur Jos¢ Bouffart.

Etaient présents :

Les délégués titulaires : Gérard LOUGUET (CCRA), Thierry ROUZE (CCRA), Julien RENAULT (CCRA), Benoit
VANDENBAVIERE (CCRA), Jacques André DELACRE (CCRA) remplacé par M. Daniel PIQUET, Jean-Michel
CROQUELOIS (CCPL), José BOUFFART (CCPL), Brigitte HAVART (CCTP) remplacé par Mme Marie Andrée
ROHART, Jean-Claude HIRAUT (CASO), Jean-Michel MARCOTTE (CASO).

Titulaires excusés : Jean-Marie ALLOUCHERY (CCPL), Franck DELABASSERUE (CCTP).
Suppléants présents : Rachid BEN AMOR (CASO).
Suppléants excusés : Franck DUPONT (CASO)

Secrétaire de séance : M. Jean-Michel MARCOTTE

24/2014 : OPERATIONS D’ENTRETIEN DES AMENAGEMENTS HYDRAULIQUE
DOUCE - SIGNATURE D’UN MARCHE A BONS DE COMMANDE

M. le Président rappelle que I’une des actions du SYMVAHEM consiste a limiter 1’érosion des sols et le
ruissellement des eaux sur les versants agricoles du bassin versant de la Hem.

Une premiére étude réalisée en 2010 et menée par le cabinet Emergence a permis de proposer des
aménagements d hydraulique douce sur les quatre sous-bassins versants les plus vulnérables du bassin
versant de la Hem : Bonningues les Ardres, Licques, Herbinghen et Alembon. Cependant la trop faible
mobilisation des agriculteurs concernés ne nous a pas permis de déposer un dossier d’aménagement
collectif et cohérent.

C’est pourquoi, via la convention établie entre la Chambre d’Agriculture et le Conseil Général du Pas de
Calais, un nouveau diagnostic érosion a ét€ réalisé en 2012 sur I’ensemble du territoire de la vallée de la
Hem.

Suite a ce diagnostic la Chambre d’ Agriculture a établi un avant-projet détaillé en 2012/2013 définissant
un premier programme de travaux concerté avec les agriculteurs.

Les travaux ont été réalisés durant I’hiver 2013/2014, sur les communes de Tournehem sur la Hem,
Bonningues les Ardres, Herbinghen, Sanghen et Alembon. Ces travaux ont consisté a I’'implantation de
2415 ml de haies anti-érosives et 250 ml de fascines.




Pour pérenniser les ouvrages implantés, le SYMVAHEM a pris la maitrise d’ouvrage des travaux
d’entretien des ouvrages hydraulique douce.

M. le Président indique qu’il est nécessaire de lancer un marché a bons de commande pour les travaux
d’entretien sur la période 2015 —2017.

Aprées en avoir délibéré, a I’'unanimité, le comité syndical autorise le Président a :
- lancer la consultation relative a ce marché d’entretien des aménagements hydraulique douce,

- signer tout document relatif aux demandes de subventions,

- signer le marché avec le prestataire présentant la meilleure offre économiquement étant entendu que les
premieres commandes seront effectuées sur I’exercice budgétaire 2015.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an susdits,
Pour Copie Conforme,

Acte rendu exécutoire aprés
transmission en Sous-Préfecture.

Le 15 octobre 2014.

Le Président, José BOUFFART.

Le Président, José Bouffart
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L’an deux mille quatorze, le 10 septembre, le comité syndical du

12 12 10 SYMVAHEM, légalement convoqué le 3 septembre 2014, s’est
réuni dans la salle du réfectoire de la commune de Nordausques, sous
la Présidence de Monsieur José€ Bouffart.

Etaient présents :

Les délégués titulaires : Gérard LOUGUET (CCRA), Thierry ROUZE (CCRA), Julien RENAULT (CCRA), Benoit
VANDENBAVIERE (CCRA), Jacques André DELACRE (CCRA) remplacé par M. Daniel PIQUET, Jean-Michel
CROQUELOIS (CCPL), Jos¢ BOUFFART (CCPL), Brigitte HAVART (CCTP) remplacé par Mme Marie Andrée
ROHART, Jean-Claude HIRAUT (CASO), Jean-Michel MARCOTTE (CASO).

Titulaires excusés : Jean-Marie ALLOUCHERY (CCPL), Franck DELABASSERUE (CCTP).
Suppléants présents : Rachid BEN AMOR (CASO).
Suppléants excusés : Franck DUPONT (CASO)

Secrétaire de séance : M Jean-Michel MARCOTTE

25/2014 : OPERATIONS D’ENTRETIEN SUR LA HEM ET SES AFFLUENTS -
SIGNATURE D’UN MARCHE A BONS DE COMMANDES

M. le Président indique que le plan de gestion de la Hem et de ses affluents a été établi sur une période de
10 ans.
I1 explique que dans ce cadre, il est proposé de lancer une premiere tranche de travaux d’entretien sur la

période 2015-2017. Ces travaux consistent a enlever les embacles, élaguer les arbres, effectuer des
fauches, etc...

Le marché a bons de commandes est donc a privilégier pour répondre a des besoins évolutifs.

Le comité syndical décide a I'unanimité d’autoriser le Président & :
- lancer la consultation relative a ce marché a bons de commandes d’entretien dans le cadre du plan de
gestion,

- signer tout document relatif aux demandes de subventions,
- signer le marché avec le ou les prestataires présentant la meilleure offre économiquement étant
entendu que les premieres commandes seront effectuées sur I’exercice budgétaire 2015.

Acte rendu exécutoire aprés

transmission en Sous-Préfecture. Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an susdits,
Le 15 octobre 2014. [

Le Président, José Bouffaf|
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SYMVAHEM
Syndicat mixte de la Vallée de la Hem

(Mairie d’Audrehem)
Département du Pas-de-Calais
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L’an deux mille quatorze, le 10 septembre, le comité syndical du

12 12 10 SYMVAHEM, [également convoqué le 3 septembre 2014, s’est
réuni dans la salle du réfectoire de la commune de Nordausques, sous
la Présidence de Monsieur José Bouffart.

Etaient présents :

Les délégués titulaires : Gérard LOUGUET (CCRA), Thierry ROUZE (CCRA), Julien RENAULT (CCRA), Benoit
VANDENBAVIERE (CCRA), Jacques André DELACRE (CCRA) remplacé par M. Daniel PIQUET, Jean-Michel
CROQUELOIS (CCPL), Jos¢ BOUFFART (CCPL), Brigitte HAVART (CCTP) remplacé par Mme Marie Andrée
ROHART, Jean-Claude HIRAUT (CASO), Jean-Michel MARCOTTE (CASO).

Titulaires excusés : Jean-Marie ALLOUCHERY (CCPL), Franck DELABASSERUE (CCTP).
Suppléants présents : Rachid BEN AMOR (CASO).
Suppléants excusés : Franck DUPONT (CASO)

Secrétaire de séance : M. Jean-Michel MARCOTTE

26/2014 : OPERATIONS DE RESTAURATION SUR LA HEM ET SES AFFLUENTS -
SIGNATURE D’UN MARCHE A BONS DE COMMANDES

M. le Président indique qu’il y a lieu aussi d’entamer une premiére tranche de travaux de restauration

(clotures, entretien, plantations, aménagements de berges) dés 2015 dans le cadre du plan de gestion de la
Hem.

A I’'unanimité, le comité syndical autorise le Président a :
5 yi
- lancer la consultation relative a ce marché a bons de commandes de restauration dans le cadre du plan
de gestion,

- signer tout document relatif aux demandes de subventions,
- signer le marché avec le ou les prestataires présentant la meilleure offre économiquement étant
entendu que les premiéres commandes seront effectuées sur I’exercice budgétaire 2015.

Acte rendu exécutoire apres

transmission en Sous-Préfecture.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an susdits,
Pour Copie Conforme,

Le 15 octobre 2014.

Le Président, José Bouffart



SYMVAHEM
Syndicat mixte de la Vallée de 1a Hem

(Mairie d’Audrehem)
Département du Pas-de-Calais
HREBEE
Nombre de Membres e
affgmn?ts L ‘ qui ?Tnf rl>ris Extrait du Registre des Délibérations
Sy(r)::ilichI 2 SR Dfl?béfat?on Séance du mercredi 10 septembre 2014

L’an deux mille quatorze, le 10 septembre, le comité syndical du

12 12 10 SYMVAHEM, Iégalement convoqué le 3 septembre 2014, s’est
réuni dans la salle du réfectoire de la commune de Nordausques, sous
la Présidence de Monsieur José Bouffart.

Etaient présents :

Les délégués titulaires : Gérard LOUGUET (CCRA), Thierry ROUZE (CCRA), Julien RENAULT (CCRA), Benoit
VANDENBAVIERE (CCRA), Jacques André DELACRE (CCRA) remplacé par M. Daniel PIQUET, Jean-Michel
CROQUELQOIS (CCPL), Jos¢ BOUFFART (CCPL), Brigitte HAVART (CCTP) remplacé par Mme Marie Andrée
ROHART, Jean-Claude HIRAUT (CASO), Jean-Michel MARCOTTE (CASO).

Titulaires excusés : Jean-Marie ALLOUCHERY (CCPL), Franck DELABASSERUE (CCTP).
Suppléants présents : Rachid BEN AMOR (CASO).
Suppléants excusés : Franck DUPONT (CASO)

Secrétaire de séance : M Jean-Michel MARCOTTE

27/2014 : ETUDE AQUATEC - REALISATION D’UNE ETUDE GEOTECHNIQUE

Suite a une délibération en date du 8 octobre 2013, un marché d’études avec le cabinet Aquatec a été signé
concernant I’aménagement des barrages de 3 moulins : le moulin de Zouafques, le moulin Hamel a Clerques
et le moulin Vandroy 4 Tournehem sur la Hem.

Il s’avere que des études géotechniques sont nécessaires a 1’endroit du moulin Vandroy pour compléter les
éléments d’information.

Cette prestation figure en tranche optionnelle du marché pour un cotit de 1 000 euros HT.

Le comité syndical décide & I’unanimité de valider cette dépense indispensable & la réalisation de la mission
et d’autoriser le Président a signer tout document en conséquence.

Acte rendu exécutoire apres

transmission en Sous-Préfecture.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an susdits,

Le 15 octobre 2014. Pour Copie Conforme,

Le Président, José Buu&%{r

\G AT Président, José BOUFFART.
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Syndicat mixte de la Vallée de la Hem
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L’an deux mille quatorze, le 10 septembre, le comité syndical du

12 12 10 SYMVAHEM, légalement convoqué le 3 septembre 2014, s’est
réuni dans la salle du réfectoire de la commune de Nordausques, sous
la Présidence de Monsieur José Bouffart.

Etaient présents :

Les délégués titulaires : Gérard LOUGUET (CCRA), Thierry ROUZE (CCRA), Julien RENAULT (CCRA), Benoit
VANDENBAVIERE (CCRA), Jacques André DELACRE (CCRA) remplacé par M. Daniel PIQUET, Jean-Michel
CROQUELOIS (CCPL), José BOUFFART (CCPL), Brigitte HAVART (CCTP) remplacé par Mime Marie Andrée
ROHART, Jean-Claude HIRAUT (CASO), Jean-Michel MARCOTTE (CASO).

Titulaires excusés : Jean-Marie ALLOUCHERY (CCPL), Franck DELABASSERUE (CCTP).
Suppléants présents : Rachid BEN AMOR (CASO).
Suppléants excusés : Franck DUPONT (CASO)

Secrétaire de séance : M. Jean-Michel MARCOTTE

28/2014 : MOULIN DELZOIDE - ETUDE EN GROUPEMENT DE COMMANDES

M. le Président rappelle au comité que 1’une des missions du SYMVAHEM est la restauration de la libre
circulation des poissons migrateurs et des sédiments sur le cours d’eau. En effet, la Hem est fortement
sectorisée par la présence de nombreux barrages situés au droit d’anciens moulins.

Les différentes études menées ont permis de dresser un inventaire de ces barrages et un diagnostic de leur
franchissabilité. Le programme d’actions a défini les aménagements prioritaires a réaliser.

18 barrages infranchissables ont été mis en €vidence :

- 10 pour lesquels un aménagement est nécessaire (ces 10 ouvrages sont inscrits en liste 2 au titre du
[214.17) et,

- 8 pour lesquels I’ouverture des vannes suffit a rétablir la franchissabilité de 1’ouvrage.

Parmi les 10 ouvrages prioritaires (liste 2), les 2 premiers ouvrages situés en aval font actuellement I'objet
d'une consultation administrative pour engager des travaux en 2015.

Sur les 8 autres ouvrages :

- 1 ouvrage dont les travaux ont été effectués en aofit dernier par la Fédération de Péche (Moulin Taufour),
- 1 ouvrage dont la franchissabilité est assurée (Nordausques),
- 3 ouvrages dont les études ont été lancées en 2013 pour envisager une phase travaux d'ici 2017 :
Zouafques, Vandroy et Hamel,
- 3 ouvrages dont les études sont a lancer en 2014 voire début 2015 pour envisager une phase travaux
d'ici 2017 : Audenfort, Leulenne et Delzoide.
A
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Concernant plus spécifiquement le Moulin Delzoide, celui-ci est la propriété de la Communauté
d’Agglomération de Saint-Omer (CASO) qui est donc soumise & la méme réglementation que les personnes
privées.

Suite a plusieurs réunions techniques, il est convenu de créer un groupement de commandes entre le
SYMVAHEM et la CASO afin de réaliser une étude de conception d’aménagements en complément de
I’avant-projet sommaire réalisé par le cabinet CARICAIE.

Cette étude serait composée des prestations suivantes :
- ¢étude AVP, étude Projet, réalisation des dossiers réglementaires (en tranche ferme),
- Iassistance pour la passation des marchés des travaux et leur exécution (tranche conditionnelle).

Cette mission sera menée en concertation avec les propriétaires riverains et les partenaires techniques et
financiers afin d’étudier toutes les possibilités d’aménagements (passes & poissons, décaissements de seuil
ou des renaturations de cours d’eau, bras de contournement).

Elodie Maurice précise que la CASO étant une personne morale publique, les subventions ne peuvent pas
étre déplafonnées au-dela de 80%.

Apres en avoir délibéré, & I'unanimité, le comité syndical autorise le Président a :

- signer la convention constitutive du groupement de commandes SYMVAHEM — CASO pour laquelle
le SYMVAHEM est désigné coordonnateur, convention comprenant les modalités de co-financement,

- lancer, au titre du groupement, les procédures d’appels publics a la concurrence pour le choix d’un ou
de plusieurs prestataires,

- signer, notifier et exécuter les marchés au nom du groupement de commandes SYMVAHEM-CASO
conformément a I’article 8-VII-2 du code des marchés publics.

- solliciter un financement aupres de ’agence de I’eau pour le SYMVAHEM et la CASO,

Le comité syndical décide également a I’unanimité de :

- constituer une commission d’appel d’offre spécifique pour le groupement, composée du Président du
SYMVAHEM, structure coordinatrice, de deux membres titulaires dont un issu du SYMVAHEM et
un issu de la CASO, et de deux membres suppléants dont un issu du SYMVAHEM et un issu de la
CASO,

- ¢lire un membre titulaire et son suppléant faisant partie de la CAO du SYMVAHEM pour siéger au
sein de la CAO du groupement.
A cet effet, sont élus :
o M. Jean-Michel Marcotte (vice-Président en charge de ces dossiers) en tant que titulaire,

o M. Jean-Claude Hiraut (maire de la commune de Tournehem sur la Hem) en tant que
suppléant.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an susdits
Pour Copie Conforme,

7 . s
Acte rendu exécutoire aprés

transmission en Sous-Préfecture

Le 15 octobre z014.




SYMVAHEM
Syndicat mixte de la Vallée de la Hem

(Mairie d’Audrehem)
Département du Pas-de-Calais
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L’an deux mille quatorze, le 10 septembre, le comité syndical du

12 12 10 SYMVAHEM, Ilégalement convoqué le 3 septembre 2014, s’est
réuni dans la salle du réfectoire de la commune de Nordausques, sous
la Présidence de Monsieur José Bouffart.

Etaient présents :

Les délegués titulaires : Gérard LOUGUET (CCRA), Thierry ROUZE (CCRA), Julien RENAULT (CCRA), Benoit
VANDENBAVIERE (CCRA), Jacques André DELACRE (CCRA) remplacé par M. Daniel PIQUET, Jean-Michel
CROQUELOIS (CCPL), Jos¢ BOUFFART (CCPL), Brigitte HAVART (CCTP) remplacé par Mme Marie Andrée
ROHART, Jean-Claude HIRAUT (CASO), Jean-Michel MARCOTTE (CASO).

Titulaires excusés : Jean-Marie ALLOUCHERY (CCPL), Franck DELABASSERUE (CCTP).
Suppléants présents : Rachid BEN AMOR (CASO).
Suppléants excusés : Franck DUPONT (CASO)

Secrétaire de séance : M. Jean-Michel MARCOTTE

29/2014 : MOULINS HAMEL, ZOUAFQUES ET VANDROY
DEPOT DES DOSSIERS REGLEMENTAIRES POUR INSTRUCTION

Le bureau d’études AQUATEC a finalisé les dossiers réglementaires (dossier Loi sur I’Eau et Déclaration
d’intérét Général).
M. le Président indique qu’il est a présent nécessaire de les déposer a la DDTM pour instruction.

Le Comité syndical décide a I’unanimité d’autoriser le Président a :

- procéder au dépdt des dossiers de déclaration d’intérét général et loi sur I’eau,
- solliciter également toute subvention en la matiére et pour la constitution du dossier d’enquéte
publique.

Acte rendu exécutoire aprés

transmission en Sous-Préfecture.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an susdits,
Pour Copie Conforme,

Le 15 octobre 2014.

Le Président, José Bouffart

de la Hem

Le Président,_José BOUFFART.
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SYMVAHEM
Syndicat mixte de la Vallée de la Hem

(Mairie d’Audrehem)
Département du Pas-de-Calais
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L’an deux mille quatorze, le 10 septembre, le comité syndical du

12 12 10 SYMVAHEM, Ilégalement convoqué le 3 septembre 2014, s’est
réuni dans la salle du réfectoire de la commune de Nordausques, sous
la Présidence de Monsieur José Bouffart.

Etaient présents :

Les délégués titulaires : Gérard LOUGUET (CCRA), Thierry ROUZE (CCRA), Julien RENAULT (CCRA), Benoit
VANDENBAVIERE (CCRA), Jacques André DELACRE (CCRA) remplacé par M. Daniel PIQUET, Jean-Michel
CROQUELOIS (CCPL), Jos¢é BOUFFART (CCPL), Brigitte HAVART (CCTP) remplacé par Mme Marie Andrée
ROHART, Jean-Claude HIRAUT (CASO), Jean-Michel MARCOTTE (CASO).

Titulaires excusés : Jean-Marie ALLOUCHERY (CCPL), Franck DELABASSERUE (CCTP).
Suppléants présents : Rachid BEN AMOR (CASO).
Suppléants excusés : Franck DUPONT (CASO)

Secrétaire de séance : M. Jean-Michel MARCOTTE

30/2014 : PERSONNEL - RECRUTEMENT EN CUMUL D’ACTIVITES A TITRE
ACCESSOIRE - SECRETARIAT - MODIFICATION n°4 -

}C’AT’?Z:'} 3 \ \“\ n?o dela ‘/7_‘_‘
dela 7=\ /7034l > Vallée m
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de la Hem
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M. le Président explique qu’en raison des démarches d’installation du logiciel de comptabilité et de paye,
il est proposé d’avoir une période de travail en commun entre les deux agents concernés par le poste de
secrétaire.

Ainsi, le comité syndical décide a I’unanimité de :

- d’annuler la délibération n°12/2014 en date du 18 juin 2014 concernant le recrutement en cumul
d’activité pour le poste de secrétariat.

- de confier le secrétariat du syndicat 8 Madame Buewaert, secrétaire de mairie a Recques sur Hem,
du 1¢" septembre 2014 au 31 janvier 2015 inclus, suivant les mémes dispositions mentionnées
précédemment par délibération & son égard (4/35¢me de sa rémunération indiciaire).

- de valider le recrutement de Mme Isabelle Rozé, en tant que secrétaire du syndicat, en cumul
d’activité a titre accessoire a compter du 17 janvier 2015 et de fixer la durée d’intervention de I’ intéressée

a 4 heures par semaine, soit 4/35¢me de sa rémunération indiciaire uniquement.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an susdits,
Pour Copie Conforme,

Acte rendu exécutoire apres

transmission en Sous-Préfecture, Le Présidenl, José BOUFFART.
Le Président, _]\osé Bouffart
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L’an deux mille quatorze, le 10 septembre, le comité syndical du

12 12 10 SYMVAHEM, [également convoqué le 3 septembre 2014, s’est
réuni dans la salle du réfectoire de la commune de Nordausques, sous
la Présidence de Monsieur José Bouffart.

Etaient présents :

Les délégués titulaires : Gérard LOUGUET (CCRA), Thierry ROUZE (CCRA), Julien RENAULT (CCRA), Benoit
VANDENBAVIERE (CCRA), Jacques André DELACRE (CCRA) remplacé par M. Daniel PIQUET, Jean-Michel
CROQUELQOIS (CCPL), Jos¢ BOUFFART (CCPL), Brigitte HAVART (CCTP) remplacé par Mme Marie Andrée
ROHART, Jean-Claude HIRAUT (CASO), Jean-Michel MARCOTTE (CASO).

Titulaires excusés : Jean-Marie ALLOUCHERY (CCPL), Franck DELABASSERUE (CCTP).
Suppléants présents : Rachid BEN AMOR (CASO).
Suppléants excusés : Franck DUPONT (CASO)

Secrétaire de séance : M. Jean-Michel MARCOTTE

31/2014 : SIGNATURE D’UN MARCHE D’ETUDE POUR LA CONCEPTION
D’ AMENAGEMENTS AU MOULIN D’AUDENFORT

M. le Président indique que le cabinet AQUATEC a réalisé une étude comportant trois volets : la
requalification du gué d’ Audenfort et la restauration paysagére et patrimoniale du site, le rétablissement de
la continuité écologique (jusqu’au stade APD) ainsi que la réalisation d’un champ d’expansion des crues.

Cette mission a €té réalisée sous maitrise d’ouvrage du Parc Naturel Régional des Caps et Marais d’Opale.

A présent, il est nécessaire de poursuivre cette mission en terminant la phase d’études, la rédaction des
dossiers réglementaires et des dossiers de consultation des entreprises (tranche ferme) ainsi que la phase de
maitrise d’ceuvre (tranche conditionnelle).

Le comité syndical décide a 'unanimité d’autoriser le Président 4 :

- lancer la consultation relative a ce marché,

- signer tout document relatif aux demandes de subventions,

- signer le marché avec le prestataire présentant la meilleure offre économiquement.

Acte rendu exécutoire apres

transmission en Sous-Préfecture,

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an susdits,
Pour Copie Conforme,
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Le 15 octobre 2014.

Le Président, José Bouf!

Le Président, José BOUFFA
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